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ZUKUNFTSGESTALTER/-IN (m/w/d) gesucht

Mit Wirkung vom 01.08.2023 ist die Stelle einer padagogischen Fachkraft/Gruppenleitung im Typ 3 unbefristet
in Vollzeit zu besetzen. Aktueller Einsatzort ist die Kindertageseinrichtung St. Joseph.

Sie befindet sich inmitten eines Wohngebiets im ldndlich gelegenen Ortsteil Rodde. In unserer Einrichtung

werden durchschnittlich 40 Kinder im Alter von 2 Jahren bis zur Einschulung betreut. Die inklusive Arbeit ist flr

uns selbstverstandlich. Wir geben allen Kindern die Chance, unabhiangig von ihren individuellen Starken und
Schwachen, in der Gruppe zu leben und zu lernen und sich bei uns wohlzufihlen.

Die dulReren Rahmenbedingungen, eine Uberschaubare Anzahl Kinder und ein kleines Team schaffen die
Voraussetzungen fiir eine angenehme, familidare Atmosphare in unserer Einrichtung, auf die wir groRen Wert
legen. Ein guter Teamgeist, spontane und flexible Einsatzbereitschaft zeichnet unser Team aus.

lhre Aufgaben:

e Sie gestalten das tagliche Zusammenleben in der Kita und begleiten die Kinder auf ihrem Bildungsweg

in Alltagssituationen und in spannenden Projekten.

e  Als wertvolles Teammitglied bringen Sie Ihre Ideen ein und entwickeln gemeinsam mit den Kollegen/-

innen die pad. Arbeit in der Kita weiter.

e Sie kommunizieren offen und souverdn und pflegen eine partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den

Eltern der Kinder

Mit Ihrer Unterstiitzung wird die Kita ein noch schonerer Wohlfiihlort fir die Kinder

Wir erwarten: Wir bieten:
e  Kreativitat, Phantasie und Bereitschaft zur e Einen Arbeitsplatz mit Gestaltungsspielraum
selbststandigen Arbeit e Vergiltung entsprechend der KAVO
o  Kommunikationsbereitschaft im Team e  Zusatzliche betriebliche Altersvorsorge
e Gemeinsam Projekte entwickeln e  Moglichkeiten der Fort- und Weiterbildung
e Identifikation mit der (religions)- e Betriebliches Gesundheitsmanagement
padagogischen Konzeption e Jobrad

e Hohes Empathievermogen und
Wertschatzung als Grundlage pad. Handelns

Weitere Angaben:

Die Pfarrei St. Antonius (von Padua) versteht Vielfalt als Bereicherung. In den zehn Kindertageseinrichtungen
finden Menschen verschiedener Herkunft eine bunte Vielfalt bzw. eine bunte Heimat. Wir erwarten die
Identifikation mit dem katholischen Profil der Kindertageseinrichtungen.

Weitere Informationen zu dieser Stelle gibt lhnen gern Thomas Shajek (Verbundleitung, Tel.:
05971 — 80 169 142). lhre Bewerbung senden Sie bitte vorzugsweise per Mail an shajek-t@bistum-

muenster.de.

Aus Griinden der Nachhaltigkeit bitten wir Sie auf eine Papierbewerbung zu verzichten. Vorsorglich weisen wir ausdriicklich drauf hin, dass

per Post eingesandte Bewerbungen nicht zuriickgeschickt werden und nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens ordnungsgemaRl

vernichtet werden.
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